Puesto

Principales Responsabilidades

N Unidad de Analisis
m Financiero

REPUBLICA DOMINICANA

Q.
“Afio del Fomento de las Exportaciones”
AVISO PLAZA VACANTE

Requisitos Minimos

Remuneracion

(1)

Vacante:

Encargado
de Analisis
Estratégico

[ Dirigir, coordinar y supervisar las labores del personal a
su cargo.

[ Definir junto al Director de Anélisis y a la Direccion
General las politicas de la Unidad.

[ Supervisar la realizacién de estudios necesarios para
mantener actualizada a la Unidad sobre las précticas,
técnicas y tipologias utilizadas para el Lavado de Activos
y la Financiacién del Terrorismo en los diferentes sectores
de la economia, asi como la identificacion de los perfiles
de los presuntos responsables de estas actividades.

[ Sugerir la inclusion de la informacién de nuevos sectores
de la economia como sujetos obligados.

[ Disefiar y someter a consideracién nuevos sistemas de
control, instrumentos de reportes o ajustes a los existentes
para optimizar la calidad de la informacion a recolectar.

[ Presentar propuestas de ajustes a las normas reglamentos
e instructivos necesarios para el cumplimiento del objeto
de la Unidad.

[1 Preparar los instructivos, resoluciones y circulares
necesarios para la realizacion de las funciones bajo su
direccidn.

[] Participar del proceso de actualizacion de la Evaluacion
Nacional de Riesgos

[] Participar en la elaboracidn de la estrategia nacional
de prevencién de Lavado de Activos y Financiacion
del Terrorismo.

[1 Dar seguimiento a la implementacion de la
estrategia nacional de prevencion de Lavado de
Activos y Financiacion del Terrorismo.

[1 Proponer junto a TIC, nuevos sistemas de
integracion de datos, que faciliten la explotacion de
estos.

[ Coordinar la actualizacion en la pagina web la
informacion estadistica, y estudios que tengan
vocacion de difusion.

[1 Preparar instructivos que ayuden a homogenizar la
recoleccion de las estadisticas a nivel nacional en
materia de LA/FT.

[] Coordinar con el Director de Analisis participacion
de los grupos de trabajo en GAFILAT y GELAVEX,
relacionados con su area de expertis, y que estén
alineados con los planes estratégicos de la institucion.

[ Presentar informe de las labores realizadas.

Exigidos

Poseer titulo de una de las
carreras de las  ciencias
econdmicas, sociales, 0 exactas.
Preferiblemente Post Grado o
Maestria en Finanzas, Economia
Financiera, Matematica,
Estadisticas 0 temas
relacionados. Capacitacion en
materia de LA/FT
Tres (3) afios en
similares.

Otros Requisitos Deseables
Orientacidn al Servicio

Anélisis de problemas

Auto organizacion

Anélisis de Problemas
Comunicacién Oral y escrita
Manejo de técnicas de
informacion.

labores

Salario competitivo

Otros Beneficios

Seguro de Salud de Ley y de Vida
/ Complementario

Capacitation  Especializada y
pasantias Internacionales

Los interesados deben dirigirse al
Departamento de RRHH depositar los
siguientes documentos:

Curriculum actualizado

Copia de la cédula de Identidad
y Electoral

Copia de las certificaciones que
avalen la informaciéon de
estudios de los requisitos
exigidos por el perfil del cargo

mgonzalez@uaf.gov.do

809-682-0140 ext. 2020

Federido Henriquez y Carvajal no.
11, Gazcue
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